La Table de Hauteserre recrute :
Un Stagiaire Service (h/f)

Juin a Septembre 2024

Le groupe Georges Vigouroux est une entreprise familiale du Sud Ouest spécialiste du Cépage
Malbec et moteur de 1’appellation Cahors (150 ha vignobles), dont les vins sont réguliérement primés
en France et dans le Monde.

Le groupe s’inscrit dans différentes activités telles que I’exploitation et le Négoce en vin, la
Restauration et I’Oenotourisme. La maison possede également 4 espaces de vente dans le Lot.

La Table de Hauteserre, Restaurant dans les chais, a 10 min de
Cahors, au milieu des vignes, recherche un stagiaire en salle.
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- Vous rejoignez une équipe soudée et ambitieuse

- Formation interne assurée par une équipe bienveillante :
débutants acceptés

- Activités Animations variées : soirées a thémes, repas de
groupe, mariage, séminaires, ...

Description du poste :

Sous la responsabilité et les directives du Responsable de salle, vous devrez participer aux tiches du
dressage des tables, du service en salle, du nettoyage et divers travaux de préparation. Le tout, dans le
respect des régles d’hygieéne et sécurité, ainsi que la charte qualité de 1’établissement.

Au cours de votre apprentissage vous participerez a mettre en valeur la gastronomie régionale du Sud-
ouest autour des vins de Cahors et des vins proposés par le groupe Vigouroux en particulier.

Service simple et convivial qui porte une attention particuliére a I’apport Humain avec la clientele.

Petite équipe en salle et en cuisine.

Concept Vins et terroirs, enotourisme et Agritourisme.

Capacité d’accueil : 40 couverts en moyenne et jusqu’a 100 couverts pour les groupes.
www.hauteserre. fr

Missions :

Sous la direction du Responsable de salle, vous devrez réaliser :
- Participer a la mise ne place du service

- Participer aux taches du dressage des tables

- Service en salle

- Effectuer le débarrassage

- Rangement et nettoyage de la salle

- Plonge



http://www.hauteserre.fr/

- Assurer la qualité de prestation
- Etre dans une démarche d’apprentissage

Profil :

Premiére expérience similaire réussie et références exigées.
CAP/BEP, Bac Pro, BTS

Parler anglais si possible

Critéres indispensables :

- Etre dans une démarche d’apprentissage - Rigueur et précision

- Résistance au stress -Forte motivation

- Capacité d’adaptation - Sens de la discipline

- Ordre, méthode et organisation. - Grande capacité de travail

S’intégrer a I’équipe - Faire preuve de curiosité

- Fiable - Respect des normes d’hygiéne, Haccp, Sécurité,
- Parler Anglais -S’investir professionnellement

Conditions proposées :

1.5 j a2 jours de repos consécutifs selon la période
Nourri — Logé sur le Domaine

Gratification selon la convention collective

Logement :
Nous vous proposons un logement sur site, a deux minutes a pied du restaurant, équipé d’une t¢le,

composé d’une grande chambre a partager, d’un séjour-cuisine, d’une salle de bain et d’un accés au
réseau Wi-Fi. Pendant vos jours de repos, nous pouvons nous organiser pour vous amener sur Cahors
si vous le souhaitez sur une journée ou demi-journée.

Adresser lettre de motivation avec C.V a :
Services ressources humaines : recrutement@g-vigouroux.fr
BP 159 46003 CAHORS Cedex
Tel. 05.65.20.80.80
http://g-vigouroux.fr/



http://g-vigouroux.fr/

